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Procès-verbal 

Assemblée générale extraordinaire de formationplus – Réseau œcuménique 
Suisse de la formation continue 
du mardi 12 septembre 2023, 13h00 – 15h00 Uhr à Zurich, Centrum 66 (Hirschengraben 66) 

 

 

1. Accueil, présence, scrutateur/trice, ordre du jour 

Walter Lüssi, président de formationplus, souhaite la bienvenue aux représentantes et représentants des 

organisations membres de formationplus présents à l'assemblée générale extraordinaire. Il souhaite la 

bienvenue aux deux interprètes Regula Pickel et Rahel Schöni ainsi qu'aux membres du comité Annina 

Policante et Didier Halter.  

Walter Lüssi évoque le relief de l'artiste lucernois Gottlieb Ulmi "Vom Nebeneinander zum Miteinander" 

(de la coexistence à la collaboration) et raconte dans ce contexte une animation. Dans celle-ci, de l'eau 

bouillante dans laquelle un clou est tombé s'est transformée en nail soup puis, suite à un malentendu, en 

snail soup. Ce sont justement ces circonstances qui ont permis aux habitants d'un immeuble de s'asseoir 

ensemble et d'échanger pour la première fois. Parfois, selon le président, il faut un coup de pouce, 

quelque chose d'indisponible, de fortuit, pour qu'une dynamique s'enclenche dans le bon sens.  

Thomas Stucki est maintenant accueilli. Il avait posé sa candidature au poste mis au concours par 

formationplus pour un spécialiste de la communication spécialisé dans les médias sociaux et a été 

sélectionné parmi cinq candidats au total. Il prendra ses fonctions à 30% à partir de début octobre 2023. 

Il s'agit du premier poste de spécialiste en communication créé chez formationplus. 

Thomas Stucki se présente maintenant lui-même. Sociologue et photographe, il travaille à son compte à 

Lucerne dans une agence unipersonnelle. Thomas Stucki se réjouit de faire la connaissance des 

membres de l'association faîtière formationplus avec les différentes personnes, maisons et orientations. Il 

apprécie d'entendre parler français à l'occasion de cette AG extraordinaire, bien que l'italien lui soit 

également familier. Thomas Stucki a déjà eu l'occasion de réaliser différents mandats (p. ex. pour un 

journal réformé) et a affaire à la SLA depuis de nombreuses années. Il a toujours affaire à des histoires 

qui touchent le cœur. Mais à côté de cela, il y a aussi des choses terre à terre, quand il s'agit par 

exemple de l'histoire d'une machine à laver (VZug). 

 

Présence :  

21 organisations membres sont représentées à l'AG,  

12 membres de l'association se sont fait excuser.  

Le comité est représenté par 3 membres. 

Il y a donc au total 23 voix présentes, comité compris. 

Angela Danner et Manuela Portmann sont désignées comme scrutatrices. 

Aucune proposition formelle n'a été soumise à l'assemblée générale extraordinaire par les membres. 

L'ordre du jour est approuvé tel que proposé. 
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2. Procès-verbal de l’assemblée générale du 25 avril 2022 

Le procès-verbal a été envoyé avec l'invitation et est approuvé avec remerciements à sa rédactrice, 

Manuela Portmann. 

 

 

3. Semaine de formation 2024, avec Marianne Affolter de Kampagnenforum 

3.1 Informations sur l’état de la clarification 

Le président dit en introduction que l'objectif de 85-90% de participation n'a pas été atteint, mais que la 

semaine de formation a été très bien accueillie. De nombreux membres ont déclaré qu'ils auraient aimé 

participer, mais qu'ils n'avaient pas la capacité de le faire. Après avoir consulté les membres, 12 

personnes sont prêtes à collaborer au slogan. 

Marianne Affolter se réfère au thème "Vom Nebeneinander zum Miteinander" mentionné au début par le 

président, ce qui est l'objectif de la semaine de formation, d'une part en ce qui concerne le contenu, 

d'autre part pour obtenir un effet vers l'extérieur.  

Les membres ont été interrogés pour savoir s'ils participeraient et à laquelle des trois colonnes : locale, 

(linguistique) régional et national. 60% veulent participer à un ou plusieurs piliers. Pour le pilier local, les 

membres organiseront les événements de leur choix, l'association leur apportant son soutien. Pour les 

événements régionaux et nationaux, l'association définit le programme-cadre et se charge de 

l'organisation, les membres participants peuvent participer numériquement ou physiquement avec un 

événement. Les organisations membres ont besoin du personnel nécessaire pour cela. Une autre priorité 

consiste à renforcer la communication et la présence numérique. Certains membres qui ne peuvent pas 

participer pour des raisons de capacité sont intéressés par la visibilité.  

En ce qui concerne le budget, le président dit qu'il y a bien sûr des critères à respecter pour que 

l'organisation soit réussie. Il a été tenu compte de ce que la formation peut se permettre en tant que 

fédération. Il vaut la peine de fournir un peu plus de prestations, car sinon formationplus doit rembourser 

de l'argent au SEFRI. Walter Lüssi répète maintenant la question d'un membre qui n'a pas pu participer à 

cette AG et y répond : Que se passe-t-il si la semaine de formation 2024 devient déficitaire ? 

formationplus est responsable avec la fortune de la fédération, les membres ne sont pas poursuivis. Si 

quelque chose devait aller de travers, rien ne serait répercuté sur les membres. 

Bruno Fluder, Bildungs- und Seminarhaus Gutenberg, Balzers : Quelle est la direction prise par le 

contenu de la devise ? Marianne Affolter cite les exemples suivants : penser ensemble, agir ensemble et 

envie d'avenir. Selon elle, la devise doit être un slogan. La pertinence de la devise ne doit pas être trop 

élevée. Walter Lüssi ajoute que le travail sur la devise se poursuit et renvoie à la prochaine conférence 

d'automne. 

Annemarie Bieri, Eglises réformées Berne-Jura-Soleure : les ressources de participation sont un facteur 

décisif. Y a-t-il des promesses de membres pour des manifestations régionales et nationales ?  Marianne 

Affolter répond qu'il y a à peu près autant d'engagements pour les événements régionaux que nationaux. 

Le président ajoute que l'incitation pour les événements locaux doit être augmentée, par exemple avec 

des gadgets.  

Philippe Hugo, Centre Catholique Romand de Formations en Eglise CCRFE : s'enquiert du plan financier 

concernant la participation des membres et s'il y a une distinction entre les besoins des Romands et des 

Suisses alémaniques. Marianne Affolter répond qu'un montant était prévu en avril, mais qu'aucun budget 

n'est prévu dans l'adaptation. Le président ajoute que cela ne signifie pas que nous ne nous permettons 

pas de faire une demande aux Eglises nationales. Marianne Affolter fait savoir que quelques membres 

ont dit qu'ils souhaitaient participer de manière plus importante. En ce qui concerne la Suisse romande et 
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la Suisse alémanique, la répartition est à peu près la même. En ce qui concerne la Suisse romande, il 

semble important de penser et de planifier au niveau des régions linguistiques et culturelles.  

Thomas Bachofner, tecum : Y a-t-il des réflexions préliminaires sur des manifestations régionales ou 

nationales ? Marianne Affolter dit qu'il y a des réflexions sur le lieu et les jours où elles pourraient avoir 

lieu. La date et le lieu exact seraient déterminés lors du lancement. Le président ajoute qu'il y a un rythme 

approximatif : D'abord au niveau local, ensuite au niveau régional et enfin au niveau national. Marianne 

Affolter ajoute que le national est à moitié fixé et aura lieu le samedi 14 septembre 2024. 

Philippe Hugo, CCRFE : Aimerait savoir quelque chose sur le sujet. Marianne Affolger dit qu'il s'agit plutôt 

d'un slogan. Elle est confiante quant à l'aboutissement du slogan. En raison des vacances d'été, il y a eu 

un retard. Le président ajoute que le slogan doit être connu fin octobre, avant la conférence d'automne 

qui aura lieu les 28 et 29 novembre.  

Nicole Awais, Eglise Evangélique Réformée du Canton de Fribourg EERF : Quelles sont les personnes 

qui participent au groupe chargé de choisir le thème ? Walter Lüssi dit qu'il y a 12 personnes. Marianne 

Affolter ajoute que lors des clarifications concernant la participation, il a déjà été demandé si une 

personne souhaitait participer à la sélection de la devise, après quoi la personne déléguée a été 

envoyée. Walter Lüssi répond que la liste n'est pas encore close.  

Philippe Hugo, CCRFE : Est-ce que la Suisse romande est représentée dans ce groupe ? Marianne 

Affolter répond par l'affirmative. Walter Lüssi ajoute que nous pouvons faire connaître en interne qui 

participe au groupe chargé de trouver un thème. 

 

3.2 Planification des processus, budget, devise 

Lors de l'AG ordinaire d'avril 2023, un concept de base a été présenté, qui a maintenant été adapté. Ces 

principales adaptations sont reprises dans le résumé qui a été envoyé aux membres lors de cette AG 

extraordinaire. Le comité propose d'approuver ce projet. Un oui permettrait de lancer la planification de la 

semaine de formation 2024, début 2024 début de l'organisation, au début de l'été 2024 communication 

externe.  

Budgétisation : la variante moyenne est choisie. Cette mise en œuvre permet un chiffre d'affaires 

minimal. Une mise en œuvre optimale sera obtenue avec des subventions appropriées.   

Les travaux pour la sélection de la devise ont commencé en août, mais tout le monde n'a pas encore pu y 

participer. 

 

3.3  Décision concernant la mise en œuvre 

Walter Lüssi fait maintenant voter sur le modèle qui a été présenté par écrit aux membres : 

>> L'assemblée générale se prononce à l'unanimité pour l'organisation de la semaine de formation 2024. 

 

 

4. Adoption du budget 2024 

Le service de communication peut désormais être calculé. Le passage à un nouveau modèle 

d'organisation amène désormais deux personnes au comité directeur, qui assument chacune un mandat 

opérationnel à hauteur de 10%. Collecte de fonds CHF 113'000 de recettes correspondent à la moitié du 

budget moyen de la semaine de formation. Les choses bougent au niveau des cotisations des membres, 
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de nouveaux membres sont attendus, aussi bien de Suisse alémanique avec l'Eglise catholique des 

Grisons que de Suisse romande avec l'Eglise protestante de Genève. 

Annemarie Bieri, Eglises réformées Berne-Jura-Soleure : où sont mentionnés les deux postes des 

collaborateurs du secrétariat ? Le président explique que c'est sous "Secrétariat et frais de personnel". 

Un entretien a eu lieu avec le président des Ecoles catholiques de Suisse, pour lesquelles le secrétariat 

travaille également. Le salaire de Manuela Portmann a ensuite été adapté, car elle a repris certaines 

tâches de Susanne Gabriel en raison de sa maladie. 

Bruno Fluder, Bildungs- und Seminarhaus Gutenberg : Quel est le pourcentage de travail des 

collaborateurs du secrétariat ? Manuela Portmann 30%, Angela Danner 25% et Thomas Stucki 30%, 

Manuela Portmann et Angela Danner travaillant également à 30% et 25% respectivement pour les Ecoles 

catholiques de Suisse. 

>> L'assemblée générale adopte le budget 2024 à l'unanimité. 

 

 

5. Élections 

5.2 Comité : élection de nouveaux membres, attribution de mandats au comité   

Deux candidats se sont annoncés pour des membres du comité avec des responsabilités régionales. En 

revanche, il est un peu plus difficile de trouver des candidats pour le travail au sein du comité. En Suisse 

romande, il y a un candidat potentiel en la personne de Cédric Némitz. Il est désormais pasteur à Bienne, 

où il a pris ses fonctions en août. Il serait très compétent et se montre intéressé par une participation au 

comité, mais ne souhaite pas prendre de décision avant le début de l'année prochaine. Gerhard Pfister a 

proposé le CN Simone Stadler de Suisse alémanique, qui participe à la commission de formation 

continue de la Confédération. Le président a été en contact avec lui par e-mail et le rencontrera le 

13.09.2023 pour un entretien. Il n'y a pas de candidat au Tessin. Il y a là-bas un petit bureau provisoire 

formazioneplus.  

Lors de l'AG extraordinaire d'aujourd'hui, deux personnes responsables de projets doivent être élues et le 

comité doit se faire donner le mandat d'inclure deux autres personnes dès le début de l'année. Des 

élections ordinaires seront à l'ordre du jour de l'AG 2024. Le comité actuel reste en place jusqu'à cette 

date.  

A la demande de Nicole Awais de savoir si Isabelle Chassot avait été sollicitée pour un mandat, le 

président répond que ce n'était pas le cas, car on le lui avait déconseillé, car elle a justement repris la 

direction de la CPE des banques au niveau fédéral. 

Il est d'abord procédé au vote sur l'attribution d'un mandat au comité directeur pour la cooptation d'autres 

candidats :  

>> L'assemblée générale donne le mandat au comité à l'unanimité. 

Les deux candidats pour les sièges du comité avec responsabilité régionale, Nicole Awais et Daniel 

Schmid Holz, se présentent maintenant brièvement.  

>> L'assemblée générale élit Nicole Awais et Daniel Schmid Holz par des applaudissements nourris. 

Le président exprime sa joie d'avoir élu ces deux nouveaux membres et leur souhaite la bienvenue au 

sein du comité. 
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5.2  Confirmation de l’organe de révision 

Trevus AG Sursee.  

>> L'organe de révision est confirmé à l'unanimité par l'AG. 

 

 

6. Divers et sondage 

− Colloque international le octobre 2023: 

La conférence aura lieu dans le cadre de l'AG d'Oikosnet Europe, dont Walter Lüssi est le président, 

et du Studytour EAEE, à Bâle. Jasmin Suhner présentera les résultats de la recherche 

d'accompagnement. 

− Conférence d’automne les 28 et 29 novembre 2023 à la Lassalle-Haus à Edlibach: 

Le slogan de la semaine de l’éducation et sa mise en œuvre pour les événements (locaux).  

− FEECA, colloque du 16 au 18 avril 2024 à la Paulus Akademie à Zurich, en collaboration avec la 

fédération de formationplus sur l'œcuménisme et la formation : formationplus est désormais membre 

de la FEECA.  

− AG 2024: Mardi 7 mai, à Lucerne. 

− L’EERS s'occupera de l'association en rapport avec le financement de plusformation. Walter Lüssi 

est invité à la réunion du Conseil du 25 octobre 2023. 

− La Mattli Antoniushaus a saisi le président en matière de TVA. Une partie des manifestations, 

notamment celles qui servent au développement personnel, sont soumises à la TVA. La 

réglementation n'est toutefois pas claire. Un contact a été pris avec la FSEA. Une nouvelle loi sur la 

TVA est en préparation, elle entrera en vigueur à partir de janvier 2025. Walter Lüssi continuera à 

s'occuper de cette question. 

 

 

Le président conclut la réunion en remerciant chaleureusement tous les participants. 

 

 

Lucerne, le 22 septembre 2023 

pour le procès-verbal 

  

 

 

 

Manuela Portmann Hauenstein, secrétariat Walter Lüssi, président 

 

 

 

Le texte qui fait foi est la version originale en allemand 

 


