
 

 
 

  
 

Procès-verbal 

Assemblée générale de formationplus - réseau œcuménique suisse de la 
formation continue 
du mardi 7 mai 2024, 14h00 – 15h35 à Lucerne, c/o Eglise Catholique du canton de Lucerne, Abendweg 1 

 

1. Accueil, présence, scrutateur/trice, ordre du jour 

Le président salue les participants et évoque en introduction le récent vernissage du livre 

"Ökumenisch lernen - Ökumene lernen" à l'université de Lucerne. On lui a demandé d'écrire un 

article sur la pratique et il cite "De la coexistence à la collaboration" ainsi que le développement de 

formationplus et d'Oikosnet Europe. Parmi les facteurs de réussite de la formation non formelle, il 

cite les personnes qui sont concernées par l'époque et qui sont mises au défi, qui apportent leur 

attitude et se retrouvent dans de petits groupes, d'où se développe une énergie. La générosité des 

personnes et des organisations en fait partie.  

Le comité est représenté au complet, à l'exception de Didier Halter, qui est rentré malade de 

Cameroun. Lors de l'AG d'aujourd'hui, Annina Policante est remerciée, tout comme Didier Halter. Le 

président fait circuler une carte avec une dédicace personnelle pour chacune de ces deux 

personnes et invite les personnes présentes à la signer.  

Daniel Schmid Holz a été élu l'année dernière au comité, avec une responsabilité régionale pour la 

Suisse alémanique, Nicole Awais pour la Suisse romande.    

En tant qu'invités, le président salue Sabine Stalder, RKZ, et Simon Hofstetter, de l'EERS, ainsi que 

Claudia Stocker, en quelque sorte l'hôtesse de l'Eglise catholique du canton de Lucerne, 

les collaborateurs des services centraux, Manuela Portmann, Angela Danner et Thomas Stucki, 

ainsi que les deux interprètes Regula Pickel et Yvonne Pulver. 

Les personnes présentes se présentent brièvement lors d'un tour de table. 

présence : 

16 organisations membres sont représentées à l'AG,  

le comité est représenté par 4 membres (excusé : Didier Halter).  

Il y a donc au total 18 voix présentes (comité compris). 

Daniel Leiggener, Bildungshaus St. Jodern, est désigné comme scrutateur. 

Aucune proposition formelle n'a été soumise à l'assemblée générale par les membres. 

 L'ordre du jour est approuvé tel que proposé. 

 

 

2. Procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 12 septembre 2023  

Le procès-verbal a été mis en ligne électroniquement avec les autres documents relatifs à l'AG et est 

approuvé avec remerciements à sa rédactrice, Manuela Portmann. 
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3. Exercice 2023 

3.1 Rapport du président 

- Recherche d'accompagnement : les premières conclusions ont été présentées lors du congrès 

de Bâle. Il existe maintenant un livre d'environ 150 pages, dans lequel les dernières corrections 

sont apportées. Il contient des recommandations à l'intention de la formation pour la stratégie 

future en vue de la numérisation. L'université de Zurich utilisera les résultats de la recherche 

concomitante de manière anonyme pour des travaux scientifiques.   

- AG ordinaire, avril : informations sur le nouveau modèle d'organisation de formationplus et sa 

mise en œuvre ainsi que présentation du projet "Semaine de formation 2024". Fusion avec la 

Fédération pour l'Education Catholique des Adultes de la Suisse et du Liechtenstein (FECAS), 

suivie de la dissolution de cette dernière. 

- Journée Erfa, mai : Mattli Antoniushaus, Morschach : "La durabilité dans le domaine des 

collaborateurs". 

- AG extraordinaire, septembre : en combinaison avec un atelier sur la plateforme Scenari, qui a 

été introduite en Suisse romande. Décision sur l'organisation de la semaine de formation 2024 et 

élection de deux membres du comité directeur ayant des responsabilités (au niveau des régions 

linguistiques) en Suisse alémanique et en Suisse romande, attribution d'un mandat au comité 

directeur pour la cooptation d'autres membres. 

- AG Oikosnet et EAEE, hôtel Odelya Bâle, octobre : décision de dissoudre l'EAEE, ces membres 

passent à Oikosnet, quatre candidatures ont été déposées. Avec le colloque "L’éducation sur le 

Net. L’éthique et l’image de l'homme, l’IA et le métavers", ouverte à d'autres personnes 

intéressées, avec traduction professionnelle. Soutien financier par Movetia, qui met des fonds à 

disposition pour des projets internationaux. 

- Développement de la qualité en Suisse romande : procédure pour une évaluation pertinente des 

formats de formation.  

- Conférence d'automne au Lassalle-Haus, Edlibach, novembre : préparation de la semaine de 

formation. Jasmine Suhner présente les résultats de la recherche d'accompagnement. 

 

3.2 Approbation du rapport annuel et des comptes 2023, décharge du comité. 

Le président dit que son avant-propos dans le rapport annuel est un plaidoyer pour l'éducation non 

formelle. Le rapport se présente en partie sous une nouvelle forme. Les divers produits de 

formationplus sont examinés dans une perspective d'avenir. Ainsi, en ce qui concerne le rapport 

annuel, la question se pose de savoir s'il est encore nécessaire d'en avoir un sous cette forme et 

comment il doit être publié à l'avenir. 

FECAS est intégré dans les comptes annuels, mais n'avait pas été budgétisé. Celle-ci nous a coûté 

en termes de budget, car des coûts ont encore été générés jusqu'à sa dissolution, à la mi-juin 2023. 

D'autre part, au 01.01.2023, le capital propre de FECAS a été repris dans la comptabilité de 

formationplus. 

Produits : les cotisations des membres étaient plus élevées au budget. A l'avenir également, il 

faudra plutôt budgétiser davantage, car on s'attend à de nouveaux membres. formationplus 2023 a 

reçu des contributions de la CER et de la RKZ ainsi que, pour la dernière fois, de Fokus Theologie. 

Pour la manifestation à Bâle, Movetia a soutenu l'association avec environ CHF 30'000, qui n'étaient 

pas prévus au budget. En outre, Oikosnet et l'EAEE ont versé chacun une contribution, de sorte que 



Page 3 
 

  
 

l'événement a été plus ou moins neutre en termes de coûts. Le SEFRI a versé une contribution de 

soutien. En 2024, le contrat de prestations pour la période 2021 - 2024 arrivera à échéance. Des 

provisions ont été dissoutes.  

Les comptes annuels se soldent par une perte.  

Charges : sous Manifestations, on trouve entre autres les charges pour le colloque à Bâle, ce qui 

n'était pas prévu au budget. Angela Danner ajoute qu'en outre, des dépenses ont déjà été engagées 

en 2023 pour la semaine de formation. En revanche, les dépenses pour 2024 seront réduites en 

conséquence.  

Thomas Bachofner s'enquiert du montant de FECAS qui a été transféré à plusbildung : Celui-ci 

s'élevait à environ CHF 70'000. 

 >> Les personnes présentes approuvent à l'unanimité le rapport annuel 2023 de formationplus et 

les comptes annuels avec 1 abstention et donnent décharge au comité. 

 

 

4. Exercices 2024 et 2025 

4.1 Rapport sur les projets actuels 

Le président renvoie à ce sujet au programme d'activités 2024/2025. 

La période de prestations SEFRI 2021 - 2024 se terminera à la fin de l'année. Une demande a été 

déposée pour quatre années supplémentaires. Pour cela, des prestations ont dû être définies. 

L'équipe du SEFRI a changé et de nouvelles directives ont été imposées par la Commission fédérale 

des finances. Parmi les sept OWB, formationplus est la seule organisation à disposer d'un 

financement propre d'environ 40%. Une procédure plus simple pour la soumission a été assurée. Un 

entretien aura lieu en juin et un autre après la pause estivale. En novembre, il sera décidé quelle 

contribution formationplus recevra du SEFRI à partir de 2025. En 2023, plusbildung a été soutenu à 

hauteur de CHF 100'000. 

Objectif stratégique : Le nouveau comité se réserve le droit de travailler sur le processus stratégique. 

Pour l'instant, celui-ci s'en tient à la stratégie proposée.  

Discussions avec la LPE : à partir de l'année prochaine, plusbildung sera soutenu, une convention 

pour 2025/2026 sera encore signée. L'EERS suggère un conseil consultatif. formationplus a besoin 

d'un bon contact avec les églises. 

Développement de l'association faîtière : ces dernières années, le président a dû assumer de plus 

en plus de tâches opérationnelles. Walter Lüssi réduira son activité au plus tard après la semaine de 

formation 2024. Il souhaite s'occuper de la Suisse italophone.  

Réseau national/international : cette année, Jean-Pierre Sitzler, Fachstelle Kirchliche 

Erwachsenenbildung, Weinfelden, a participé à l'assemblée générale de la FEECA à Vienne. 

L'année prochaine, la FEECA tiendra une conférence sur le thème de l'œcuménisme dans 

l'éducation des adultes, en collaboration avec formationplus, qui aura lieu en avril à la Paulus 

Akademie. 

Assurance qualité/développement : un accord est conclu avec l'Université de Berne, Didactique 

universitaire : En mars 2025, un atelier de 3 jours sera organisé sur le thème "Concevoir 

l'enseignement en ligne de manière activante".  

DAS Transformational Leadership : le président s'est rendu à Zurich avec deux autres membres du 
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comité. Il sera examiné si formationplus peut y participer. Deux cours pilotes de trois jours chacun 

seront proposés, deux à trois places seraient à disposition de formationplus (format court). 

Offre de base : congrès de la FEECA. Site web. Travail de relations publiques. Après évaluation de 

la recherche d'accompagnement, les besoins pour les membres seront examinés.    

 

 

4.2 Approbation du programme d'activités 2024/2025 

Le présent programme d'activités se base sur l'offre de services de formationplus et sur les 

prestations promises dans le cadre du contrat de prestations avec le SEFRI. 

Le comité a élaboré le programme d'activités et l'a adopté à l'attention de l'AG. 

>> L'Assemblée générale approuve le programme d'activités 2024 à l'unanimité. 

 

4.3 Confirmation des cotisations des membres 2025 

Conformément aux statuts, l'AG fixe les cotisations des membres pour l'année civile suivante. Les 

cotisations actuelles ont été confirmées par l'AG de l'année dernière.   

Le comité ne voit aucune raison d'adapter ou de modifier les cotisations et propose de les laisser en 

l'état. Tous les membres doivent payer le même montant. 

>> L'assemblée générale confirme la cotisation de membre pour 2025 selon l'état actuel - CHF 500 

par an et par membre - sans voix contre. 

 

4.4 Adoption du budget 2025 

La demande d'octroi d'aides financières pour les 4 prochaines années a dû être déposée auprès du 

SEFRI. Pour l'instant, nous partons du principe que formationplus sera à nouveau soutenu à hauteur 

de CHF 100'000. Il est possible de démontrer de manière transparente pourquoi nous pouvons 

fournir davantage de prestations. La demande a été déposée avec CHF 130'000 (ce qui correspond 

à un financement par le SEFRI de près de 60%). Elle comprend des augmentations de temps de 

travail et donc des frais de personnel plus élevés, mais aucune décision n'a encore été prise à ce 

sujet. Le nouveau comité se penchera sur cette question. En 2024, une collecte de fonds pour la 

semaine de formation a été budgétée pour la première fois et une cinquantaine de demandes ont 

été envoyées. Si la collecte de fonds est un succès, c'est une raison pour en prévoir une à l'avenir 

pour certains projets. Celui-ci est pris en compte en 2025 sous Dons et produits divers avec CHF 

25'000. Une capacité plus importante a été prévue pour les membres du comité ayant une 

délégation régionale. 

Bruno Fluder s'enquiert du budget provisoire 2024, qui figure également sur le document 

correspondant. Le président explique que ce budget a été décidé en même temps que la semaine 

de formation en septembre 2023.  

>> L'assemblée générale adopte le budget 2025 à l'unanimité. 
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5. Élections pour le mandat 2024 - 2026 

5.1 Départ des membres du comité directeur démissionnaires 

Annina Policante était membre du comité depuis 2018. Elle a été le premier et le seul membre du 

comité à représenter une direction d'Église. Elle a rapproché l'Église cantonale de Saint-Gall de 

formationplus. Le président rend hommage à son travail et souligne la très belle collaboration. Il lui 

remet un bouquet de fleurs accompagné de la carte et d'un bon. 

Annina Policante dit que la formation continue passe par les têtes et les personnes. Avec Daniel 

Schmid Holz, elle continuera à être présente. 

Le président remettra à Didier Halter, qui n'a pas pu participer pour cause de maladie, la carte 

d'adieu accompagnée d'un bon, par exemple à l'occasion d'une réunion du comité stratégique de la 

formation et des professions EERS. Walter Lüssi souligne le travail de pionnier de Didier Halter, qui 

a été le premier membre du comité issu de Suisse romande.  

 

5.2 Comité : élection de nouveaux membres, confirmation du président 

Lors de l'AG extraordinaire de septembre 2023, le comité a été mandaté pour inviter d'autres 

personnes à se porter candidates au comité. Simon Stadler, conseiller national du canton d'Uri, et 

Cédric Némitz, de Bienne, étaient en lice. Ce dernier, après mûre réflexion, a décliné l'invitation.  

Le président présente les excuses de Simon Stadler, qui ne peut pas participer à l'AG aujourd'hui en 

raison d'une réunion de la commission des finances du CN. Walter Lüssi a eu de très bons 

entretiens avec lui, ils se sont rencontrés à Berne au Palais fédéral ainsi qu'à Lucerne, ils ont 

également été en contact par téléphone. Simon Stadler a bien réfléchi à sa candidature en tant que 

membre du comité et président potentiel. Il ne peut pas assumer la présidence, car il a beaucoup de 

choses à faire dans le cadre de sa collaboration avec la commission des finances CN. Simon Stadler 

a travaillé auparavant dans la commission de formation continue CN. C'est une personne très 

sociable et agréable.  

Nicole Awais et Daniel Schmid Holz ont été élus lors de l'assemblée générale extraordinaire de 

septembre 2023, avec chacun une responsabilité régionale. 

Le président ajoute qu'il n'y a pas encore de nouveau président et qu'un siège est vacant au sein du 

comité en Suisse italienne avec une responsabilité régionale. Walter Lüssi se déclare prêt à 

assumer la fonction de président pour deux années supplémentaires au maximum, il se retirera 

opérationnellement au plus tard après la semaine de formation 2024.  

>> L'assemblée générale élit ces trois personnes au comité directeur par des applaudissements 

chaleureux et le président leur souhaite la bienvenue. Walter Lüssi est ensuite lui-même confirmé 

dans sa fonction de président par des applaudissements nourris.   

 

5.3 Confirmation de l'organe de révision 

La société Trevus AG, Sursee,  

>> est confirmée par l'assemblée générale comme organe de révision. 
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6. Semaine de formation 2024 

6.1 Dates 

Local : week-end des 7 et 8 septembre 2024 ou la semaine précédente.  

Coup d'envoi : Lundi 9 septembre 2024, à partir de 17h00, événements en ligne.   

Journée régionale Suisse alémanique : 10 septembre 2024, Papiersaal et Folium, Sihlcity, Zurich,  

Journée régionale Suisse romande : 12 septembre 2024, en ligne ou Centre Catholique Romand de 

Formations en Eglise (CCRFE), Fribourg, et Jardins Divers, Eglise évangélique réformée du canton 

de Vaud (EERV), Lausanne.  

National : 14 septembre 2024, Centre Paul Klee, Berne. 

Dans un avenir proche, on communiquera sur les bases existantes, la documentation avec les 

icônes. Des propositions sont faites sur ce que nous attendons. formationplus a été suggéré de 

réaliser un autocollant permettant de créer visuellement le lien avec la semaine de formation. 

Donner des indications claires sur les dates fixées et montrer quels membres sont présents lors de 

la journée en Suisse romande ou en Suisse alémanique. Clarifier qui fait la publicité de base, la 

campagne via les médias sociaux et la presse. Communiquer dans quelle presse la publicité est 

faite et quel est le statut du programme-cadre. 

Pour l'événement national, nous recherchons des personnes qui ont quelque chose à dire sur le 

fond et qui nous serviront d'aimant pour attirer des gens qui ne seraient pas notre public autrement. 

Des négociations sont encore en cours avec Thomas Zurbuchen, mais nous ne pourrons 

probablement pas nous le permettre.  

Il faut maintenant communiquer rapidement aux membres ce que l'on attend d'eux afin qu'ils aient 

suffisamment de temps pour se préparer. Il doit y avoir autant d'engagement que possible.  

 

6.2 Locaux 

Voir sous 6.1. 

 

 

7. Conférence d'automne 2024 ou journée d'évaluation de la semaine de formation 

Mercredi/jeudi 20/21 novembre, Olten (hôtel Olten). Lors de cette réunion, une rétrospective de la 

semaine de formation sera faite avec une analyse et une discussion des résultats. Le regard sera 

tourné vers l'avenir et la question sera posée de savoir comment formationplus peut se montrer au 

public, que ce soit avec les églises, avec oeku ou même une répétition de la semaine de formation 

dans un cadre plus restreint.  

 

 

8. Divers et sondage 

Date de l'AG 2025 : elle sera convenue par le comité nouvellement constitué et communiquée aux 

membres dès que possible.  
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Lucerne, le 17 mai 2024 

pour le protocole 

  

 

 

 

Manuela Portmann Hauenstein, Services centraux Walter Lüssi, Président 

 

 

 

 

 

Traduit avec deepl 


